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UVODNI CAST

Populacni starnuti obyvatelstva se dotyka celé spolecnosti. Vlivem zvySovani kvality
zivota, zivotni Urovné a zlepSovani zdravotniho stavu populace se prodluzuje délka lidského
zivota. Dozivani se vyssiho véku se promita, jak do zivotl jednotlivych seniori, tak i celé
spolec¢nosti. Seniorsky vék je vyznamnou fazi zivota, ve které seniofi predavaji dale své
moudrosti, zkuSenosti a odborné znalosti.

Zakladem Planu politiky na podporu starnuti obCanti mésta je zajiSténi dodrzovani a
ochrany lidskych prav seniorti. Zranitelnost seniorti v pokrocilém véku je divodem k zajisténi
prava na respekt, prava na diistojné zachazeni, prava na dlstojné Zivotni podminky, pravo na
dustojny zivot a pravo podilet se na rozhodovani. Tento koncept umoziuje star§im pracujicim
obCaniim a seniorim vyuziti politickych, ob¢anskych, socialnich, kulturnich a dal$ich prav. Dle
jejich zdravotni zpiisobilosti se odviji Gcast na trhu prace nebo pomoc v ramci rodiny i
spole¢nosti. S postupujicim starnutim se seniofi stavaji skupinou ob¢anti potiebujici odpovidajici

péci k distojnému proziti zbyvajici Casti Zivota.



CHARAKTERITIKA OBCE

Zakladni charakteristika

Resené izemi je vymezeno velikosti spravniho uzemi obce Nové Hrady, které je tvofeno
katastralnim izemim Nové Hrady, Udoli u Novych Hradt, Byfiov, Obora u Vy$ného, Vysné,
Nakolice, Stiptoti, Mytiny a Vevefi u Novych Hradti. Celkova vyméra tohoto izemi je 7974,96
ha, primérna nadmoiska vyska 541 m. n. m.

Uzemi je z hlediska dostupnosti center dlouhodob& vnimano jako region s nepfiznivou
polohou (tzv. vnitini periferie). Vnitini periferie je charakteristickd stagnaci ¢i ubytkem poctu
obyvatel, vys$§i nezaméstnanosti, nepfiznivou vzdélanostni strukturou obyvatelstva a malou
nabidkou pracovnich mist v misté.

Tento fakt je z hlediska kvality zivota mistnich obyvatel do zna¢né miry kompenzovan
ojedin€élymi hodnotami ptirodnimi i krajinafskymi. Ty spolu s vysokou akumulaci historickych
a kulturnich hodnot jsou piedpokladem rozvoje cestovniho ruchu, drobnych sluzeb a zazemi pro
rekreaéni ¢i trvalé bydleni se spadovosti na vétsi mésta (predevsim Ceské Budgjovice, Trhové
Sviny). Hranice tizemi obce je téméf z jedné tfetiny tvorena statni hranici s Rakouskem (Dolni
Rakousko, okres Gmiind). Podstatna ¢ast tizemi je pokryta lesy.

Z hlediska architektonickych a urbanistickych hodnot mésta je vyznamna zejména
dominanta hradu a véze kostela, ktera urCuje charakteristické panorama meésta a historicka
zastavba mésta a sidel v feSeném uzemi.

Z hlediska historického odkazu je vyznamny zachovaly plidorys meésta, paméatkove
chranéné objekty, zamecky park, Ter¢ino udoli, ale i drobné sakralni stavby v krajin€ jako

soucast kulturniho a historického dédictvi se vyznamné podileji na krajinném razu uzemi.

Sidelni charakteristika

Mésto Nové Hrady ma 8 mistnich &asti, vlastni mésto Nové Hrady a 7 osad: Udoli, Byiiov
(+Jakule), Obora, Nakolice, Stiptoii, Vy$né a Vevefi.

Uzemi mésta Nové Hrady spada do ptisobnosti mésta Trhové Sviny, obce s rozsifenou
piisobnosti. V Novych Hradech je Stavebni ufad a Utad prace.

Rozvoj sidel je vyznamné ovliviiovan relativné dobrou dostupnosti mést s vy$si nabidkou
pracovnich mist i sluZeb (Trhové Sviny, Ceské Bud&jovice).

Meésto Nové Hrady je pro osady i dalsi malé obce v okoli spadovou obci a to zejména z

hlediska ob&anské vybavenosti (MS, ZS, zdravotni a socialni sluzby).



Pro uzemi je typickd sidelni rozdrobenost. Pievazna ¢ast sidelnich jednotek ma maly
pocet stalych obyvatel, bez napojeni na zakladni technickou infrastrukturu obci, ¢asto se Spatnou
nebo zhorSenou dopravni dostupnosti a chybéjici obanskou vybavenosti. Nékteré z osad slouzi

téméi vyhradné pro rekreacni ucely.

Tabulka €. 1: Demograficka charakteristika
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Nové Hrady jsou jednou z obci mikroregionu, kde dochazi v soucasné dobé k mirnému
ubytku obyvatel.

V druhé poloviné devatenactého stoleti mély Nové Hrady zhruba dvojnasobek obyvatel,
nez je tomu dnes. Vyse uvedeny graf ukazuje, jak se vyvijel pocet obyvatel v Novych Hradech a

jejich mistnich ¢astech v poslednich 150 letech.



Tabulka €. 2: Pocet obyvatel v mistnich ¢astech v roce 2011

Mistni  Bynov  Nakolice Nové Obora  Stiptoii  Udoli Vevefi  VyS$né
cast Hrady

Pocet 238 25 2026 7 50 142 2 23
obyvatel

Ke znacnému ubytku obyvatel doslo v povaleéném obdobi v disledku odsunu obyvatel
némecké narodnosti. I kdyZz po roce 1950 je zaznamenan pozvolny narlist poctu obyvatel ve

mésté Noveé Hrady, déje se tak na ukor menSich osad, kde se pocet obyvatel naopak trvale snizuje.

K 1. lednu 2017 m¢li Nové Hrady celkem 2527 obyvatel, z toho 50,8 % muzi a 49,2 %
zen. Ve mésté Zije celkem 486 obyvatel ve véku nad 65 let a osob ve vékovém rozmezi 0 — 14
let je ve mésté celkem 390. Primérny vek obyvatel je 42 let.

UPD pogita s nariistem po&tu obyvatel o vice nez 10 % do roku 2020. Tento potencialni
narist neni limitovan stran technické infrastruktury, zasobovani energiemi ani vodou.
Ptedpoklada se vSak spiSe narist ve vétsSich sidlech (Udoli, Nové¢ Hrady, Bynov, Jakule).

Za poslednich 25 let dochazi ke znatelnému starnuti populace, kdy ptibyva obyvatel nad
65 let a ubyva déti do 15 let véku. Tento trend je bohuzel celospolecensky, coz dokazuji data na
celorepublikové i celokrajské urovni. Ackoliv je stale podil déti v Novych Hradech o néco vyssi,
je zde ubytek déti neymarkantnéjsi.

Na ubytku poctu obyvatel v obci se vyznamné odraZi migrace obyvatel z divodu

st¢hovani — viz pohyb obyvatelstva v Novych Hradech za poslednich 17 let.



Tabulka ¢. 3: Pohyb obyvatelstva v Novych Hradech

Rok Stav k Narozeni | Zemveli Piisté- Vysté- Piirastek | Prirustek | Priridstek | Stav
1.1 hovali hovali prirozeny |migrac¢ni |celkovy |31.12.
2000 2700 34 25 53 52 9 1 10 2710
2001 2611 16 22 43 57 -6 -14 -20 2591
2002 2591 22 21 46 54 1 -8 -7 2584
2003 2584 25 20 46 45 5 1 6 2590
2004 2590 32 26 54 59 6 -5 1 2591
2005 2591 25 28 64 70 -3 -6 -9 2582
2006 2582 28 23 55 75 5 -20 -15 2 567
2007 2 567 27 17 59 77 10 -18 -8 2 559
2008 2 559 15 26 67 57 -11 10 -1 2558
2009 2 558 37 29 50 49 8 1 9 2 567
2010 2 567 33 22 76 45 11 31 42 2 609
2011 2610 26 36 40 62 -10 -22 -32 2578
2012 2578 38 22 60 63 16 -3 13 2591
2013 2591 25 23 54 60 2 -6 -4 2 587
2014 2 587 30 20 55 7 10 -22 -12 2575
2015 2575 25 30 49 68 -5 -19 -24 2551
2016 2551 21 22 62 85 -1 -23 -24 2527
Zdroj: Cesky statisticky tiad
DosaZeny stupen vzdélani
Dostupna data o dosazeném stupni vzdélani jsou pouze z roku 2011 (v zavorce stav za
cely JC kraj):
9,5 % vysokoskolské vzdélani (JC kraj 12,6 %)
27,7 % sttedoSkolské vzdélani ukoncené maturitou, popt. dalsi odborné
vzdélavani (JC kraj 31,5 %)
38,9 % vyuéeno nebo se stiednim odbornym vzdélanim (JC kraj 36,4 %)




23,3 % pouze vzdélani zakladni (JC kraj 19 %)
0,6 % 7adné vzdélani (JC kraj 0,5 %)

Zaméstnanost

Pocet ekonomicky aktivnich lidi je cca 48 %. Aktualni procento nezaméstnanych k 31.
12. 2016 je 2,94 %. Nabidka pracovnich mist v misté je mala, a tak pievazuje dojizdéni za praci
do vétsich center (Trhové Sviny, Ceské Velenice, Ceské Budéjovice).
Dle portadlu vefejné spravy bylo v Novych Hradech k 31. 12. 2016 registrovano 594
podnikatelskych subjektd. Z toho 67 podnikajicich v zeméd¢€lstvi, 92 ve stavebnictvi, 59 v
pramyslu a vice nez 250 v obchodu a sluzbach.
Dle s¢itani v roce 2011 bylo ekonomicky aktivnich lidi v obci 1206, z toho 493 vyjizdélo denné

za praci mimo mésto. Dojezdova vzdalenost a podil dojizd¢jicich uvadi nésledujici tabulka:

Dojezdovéa vzdalenost Podil z dojizdé&jicich
Do 15 min 8,4 %

Do 30 min 36,2 %

Do 45 min 20,6 %

Do 60 min 16,3 %

Vice 18,5 %

Zdroje mistni zaméstnanosti

Ve vlastnim mésté existuje relativné pestra ekonomicka zékladna. Pusobi zde tada
drobnych podnikateld ve sluzbach i v femeslné vyrobé. Neptsobi zde zaddny dominantni
zaméstnavatel, pracovni mista nabizi vice mensich podnikatelskych subjektt.

Mezi nevyznamnéjsi firmy ve mésté patii HBSW Dobra Voda a.s. (vyroba napoji),
MOTOR JIKOV Group a.s. (komponenty pro palivové soustavy zajiStované mistni ,,divizi auto*
spole¢nosti), Rybéistvi Nové Hrady s.r.0., Technické sluzby mésta Nové Hrady, Lesy CR, ZPSV
Uhersky Ostroh — Jakule (vyroba betonovych prvkl), fa. Radek Kubin (opravarenstvi, prode;j
plynu), Jednota, HCS Bohemia s.r.o. (instalace hydraulickych systému, prodej zeméd¢€lské a
lesnické techniky, opravarenstvi).

Vyznamnymi zamé&stnavateli jsou, ale také Méstsky ufad Nové Hrady, Matefska a
Zakladni skola Nové Hrady, Akademické a univerzitni centrum a Klaster Boziho milosrdenstvi

— Rodina Panny Marie.



Dalsi rozvoj podnikatelského prostfedi ve spravnim tizemi mésta je vyrazné limitovan
vngj§imi podminkami pfirodnimi i kulturné historickymi (limity tizemi). Uzemni plan vymezuje
dal3i rozvojové plochy pro podnikéni pouze v prostoru u osady Stiptoii. Jedna se o primyslovou
zonu, kde bude preferovana spiSe drobné;jsi, ekologicky Setrna vyroba.

V roce 2001 zah4jilo svoji ¢innost v Novych Hradech Akademické a univerzitni centrum
(AUC). AUC, které je tvofeno Mikrobiologickym tstavem Akademie véd CR a Ustavem
fyzikalni biologie JihoCeské univerzity, sidli na Zamku, ktery ma ptes 500 m2 prednaskovych
salti, 650 m2 laboratofi v€etné vyukovych, 400 m2 kancelafskych prostor a pres 1200 m2
ubytovacich prostor. AUC je také oblibenym a vyhleddvanym mistem kondni odbornych
seminart, kongresii, védeckych konferenci, vystav a workshopti (cca 10 akci ro¢né).

AUC se podili na vytvareni védeckého a technologického regionu v prostoru Tieboriska
a Novohradska. Tento projekt nadnarodniho vyznamu je vyznamné podporovan Jihoceskym
krajem. V soucasné dobé zaméstnava AUC piiblizn¢ 40 lidi a ptipravuje projekty v zakladnim i

aplikovaném vyzkumu, které by mohly vytvoftit az 80 dalSich pracovnich mist.

Bytova vystavba

V soucasné dobé mésto nedisponuje dostateénym poctem volnych stavebnich parcel pro bytovou
vystavbu. Chybi také malometrazni (tzv. ,,startovaci byty) a nedostatek vhodnych byti je jednim
z divodi odchodu mladsich lidi z mésta. Podpora bytové vystavby je piredpokladem omezeni
této migrace.

V katastru mésta je planovano ZTV Jizni mésto pro cca 50 - 60 stavebnich parcel pro vystavbu
rodinnych domt, prvni etapa jiz byla realizovana (25 stavebnich parcel). Déle je planovana
vystavba nizkoenergetickych domi (soukromd investice). Je piipraveno nékolik mensich
projektl na prestavby nékterych domt €i jejich ¢asti ve vlastnictvi mésta s uvazovanou zménou
vyuziti jako na byty + rozsitenim o ptidni vestavby (napt. &p. 14, &p. 79 - Cesky dam, &p. 191,
¢p. 188 ad.).

Mésto v uplynulém obdobi prodalo vétSinu bytového fondu do osobniho vlastnictvi, ponechalo
si domy a byty v centru mésta, v méstské pamatkové zon€ a to zejména z diivodu moznosti

regulace rozvoje a modernizace této vystavby.

Verejna doprava
Vetejna doprava je v izemi zajiStovana jak autobusy, tak vlakem.

1. Zelezni¢ni doprava




Zelezniéni trat’ (Ceské Budgjovice — Ceské Velenice) ma v tzemi 2 zastavky (Nové
Hrady, Vys$né) a zajistuje denné az 11 spojii v kazdém z obou sméra.

Velky potencidl ma zeleznice také z hlediska ptimého spojeni na Viden, kde je mimo jiné
mezinarodni letisté. Toto spojeni ma také urCity potencial z hlediska rozvoje cestovniho ruchu.
Zeleznice také piispiva k rozvoji cykloturistiky v Gizemi, protoze vlaky jsou uzptisobeny prepravé
kol, ve stanici N. Hrady je zfizena pjéovna kol v ramci systému CD. Byla také ukondena

elektrifikace trati, ktera piispéje vyznamné ke snizeni hlukové a imisni zatéze podél trati.

2. Autobusova doprava

Umisténi autobusového nadrazi v Novych Hradech je mistné stabilizované, byt kapacitné
naddimenzované. V tvahu ptichazi vyuziti ¢asti nadrazi jako odstavné plochy ¢i parkoviste.
Autobusové zastavky jsou také v mistnich ¢astech Bytov (+ Jakule), Stiptoni, Udoli, Vysné,
Nakolice.

V soudasné dobg existuje relativné dobré spojeni na Ceské Bud&jovice (15 spoji v jednom
sméru denné¢ ve vSedni den a 5 spojii ve dnech pracovniho klidu). Cesta autobusem trva ale
ptiblizné 1 hodinu, coz je pii horni mezi ptijatelnosti pro kazdodenni vyjizd'ce za praci. (Cesta
vlakem trva pfiblizné 35 minut, vlakové zastavka je vSak situovana v mistni ¢asti Jakule).

Ve sméru na Horni Stropnici je 5 pfimych spojii. Ve sméru na Ceské Velenice pouze 1 spoj a
pouze na Zofinu Hut'. Neexistuje pfimy spoj na Tieboti.

Akceptovatelnost dojizd’kové vzdalenosti zaméstndni zavisi na kvalité bydleni, rodinném

statutu jednotlivci i1 dalSich Cinitelich.

Skoly a zaméstnani

Matefska a zakladni Skola

Matetska Skola v Novych Hradech ma v soucasnosti kapacitu 105 déti. Vzhledem k
nastupu silnych ro¢nikt kapacita skolky je na horni hranici a dal$imu nartistu poctu déti nebude
kapacita dostadovat. D¥ive fungovala MS také v Byiiové a v Udoli. Ty vsak byly v minulosti
zruSeny. Zakladni Skola mé v sou€asné dobé 9 tiid, na prvnim stupni cca. 100 Zakl a na druhém

stupni cca. 120 zaki. Ve mésté je také pobocka ZUS Trhové Sviny.

Vysokoskolské vzdélavani

V ramci Akademického a univerzitniho centra v Novych Hradech je rozvijeno i
vysokoskolské vzdélavani. V soucasné dobé je zde cca 30 studentii doktorandského studia,

JihocCeska univerzita dale usiluje o zavedeni magisterského studia a o zvySeni poctu doktorandd.
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Zde je jednim z limith obtizna dostupnost cenové piijatelného do¢asného bydleni pro studenty a

doktorandy.

Celozivotni vzdélavani

V oblasti celozivotniho vzd€lavani je v soucasné dobé v Novych Hradech Mésto Nové Hrady,
Akademické a univerzitni centrum a Novohradskd ob¢anska spole¢nost (NOS). AUC potada
vzdélavaci kurzy pro stfedoskolské ucitele, letni Skoly pro studenty aj. NOS realizovala
Vv neddvné dobé vzdélavaci projekt pro rozvoj cestovniho ruchu na Novohradsku, kurzy
pocitacové a financni gramotnosti a jiné aktivity.

Od roku 2012 se v Novych Hradech konaji kurzy Univerzity tietiho véku. Tyto kurzy podporuje
Me¢sto Nové Hrady a navstévuje je 15 — 20 zajemci.

Mésto Nové Hrady také potada ptrednaskové cykly se zaméfenim na historii a ptirodni
zajimavosti mésta, osad a regionu Novohradskych hor. Tyto prednaSky navstévuje v priméru 40

— 50 osob.

Kultura a spolkovy Zivot

V Novych Hradech a osadach je relativné €ily spolkovy zivot. Ze spolki zde piisobi napf.
Sbory dobrovolnych hasi¢ti (Byiov, Udoli, Nakolice, Nové Hrady), CSOP Nové Hrady,
Humanitas, o0.p.s., Klaster Nové Hrady, Kynologicky klub, Klub maminek, ZO Ceského svazu
rybaiského, Basketbalovy klub, TJ Nové Hrady, TJ Sokol Nové Hrady, Myslivecké sdruZent,
Seniorklub, AUTO — MOTO KLUB Nové Hrady ¢i AVZO.

V Novych Hradech ptisobi i fada kulturnich spolki (napt. Novohradsky smiseny pévecky
sbor). Mésto Nové Hrady spolky podporuje piispévky na c¢innost a vlastnim dota¢nim
programem.

Pestry a rGznorody spolkovy Zivot s fadou opakujicich se kulturnich, sportovnich a
podobnych akci (Novohradska ¢iSe, Hradni slavnosti, setkdni seniori, masopust, vystavy a
koncerty apod.). Potada se také fada akci na podporu tradi¢nich femesel — napt. letni kurzy v
Kozeluzné, kovaiské sympozium apod. Spole¢nost Rozmberk, o.p.s. potada fadu drobnéjsich
akci na podporu mistnich tradic.

Meésto nejen podporuje jednotlivé spolky a organizace, ale téz prostfednictvim Kulturniho
a informacniho centra nabizi vlastni aktivity v objektu KoZeluzna — femeslIné dily, kurzy kresleni
apod. V tomto objektu Mésto podporuje i podobnou ¢innost, kterou organizuji nékteii aktivni
obcané pro déti, mladez 1 dospélé (kurzy kresleni, tance, meditace, vikendové programy pro

rodice a déti apod.)
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V souvislosti se vznikem Muzea mésta N. Hradl a Novohradska se formuje jakysi
vlastivédny spolek, ktery zahrnuje zdjemce o historii a pfirodni zajimavosti mésta a
mikroregionu. Vznik muzea ptinasi vétsi propojeni obCand s historii mésta a nariist pozitivniho

patriotismul.

Dalsi aktivity a sluzby

Meéstsky urad ma vlastni odbor socidlni péce, poveéfend zaméestnankyné byla soucasti
tymu, ktery zpracovaval plan prorodinné politiky. Rodinné politice se vSak vénuji i nékteti dalsi
zaméstnanci v ramci Sboru pro obcanské zélezitosti (vitdni obcankill, svatby, vyro¢i svateb
apod.). Mésto pamatuje v ramci svych aktivit na mistni seniory, kterym pii jejich jubileich
osobn¢ gratuluje starosta mésta. ObCaniim téz mésto k narozeninam nechava zahrat pisnicku
v ramci potadii Ceskobudgjovického rozhlasu. Mezi tradiéni akce patii kazdorodni setkani se
seniory s kulturnim programem

Meésto téz zajistilo peCovatelskou sluzbu, kterou provozuje spoleénost LEDAX. Mésto se
finan¢nim ptispévkem podili na jeji ¢innosti a poskytuje ji zazemi v ramci Domu s pecovatelskou
sluzbou. Mé&sto ve spolupréci se Zakladni §kolou nabizi moZznost stravovani ve Skolni jidelné —
tuto nabidku vyuZzivaji zejména mistni seniofi i zaméstnanci Gfadi ¢i firem.

V ramci mikroregionu Sdruzeni Rize plsobi od roku 2012 Bezplatna pravni poradna,
ktera pomahd obCaniim v feSeni krizovych situaci (zejména pravni pomoc, finan¢ni gramotnost,
feSeni dluhovych pasti, financnich problému apod.). Po dohod¢é s Méstem Nové Hrady byla
¢innost této poradny (o kterou byl z oblasti mésta a spadovych osad velky zajem) roz§ifena a od
zaii 2013 plisobi pravidelné 1 v Novych Hradech (1 x mési¢né).

V soucasné dobé Mésto jednd o plisobeni organizaci, které zajiSt'uji programy prevence
proti drogdm 1 terénni sluzby pro uZivatele drog. Tato aktivita je feSena ve spolupraci

s JihoCeskym krajem.
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PLAN POLITIKY NA PODPORU STARNUTI PRO MESTO NOVE
HRADY

Plan politiky na podporu starnuti pro Mésto Nové Hrady fesi otazku populac¢niho starnuti
obyvatelstva. Zakladnim podkladem a inspiraci pro vznik planu byl Narodni ak¢éni plan
podporujici pozitivni starnuti pro obdobi let 2013 — 2017. Dalsi podklady jsme ziskali
Z dotaznikového Setieni proveden¢ho mezi obcany mésta a osad, dale ze SWOT analyzy, ktera
vznikla pfi spolecném jednani Rady mésta, socialni a prorodinné komise a zastupcti Seniorklubu.

Starnuti se dotyka vSech oblasti zivota spolec¢nosti a je nutno na né reagovat pfipravenym
planem, ktery mize byt u€inny pouze za predpokladu, ze bude zaloZeny na komplexnim ptistupu,
koordinaci ptijatych opatfeni a bude se snazit vyuzit potencial starSich pracovnikii a seniora.

Na zéklad¢ prodluzovani stfedni délky zivota, predevsim stiedni délky Zivota ve zdravi,
se zvySuje vramci spolecnosti podil osob, jez disponuji cennymi zivotnimi zkuSenostmi,
vysokou odbornosti a orientaci ve vykonavané profesi. Dilezitymi faktory jsou téZz nazorova
stabilita, vétsi odpovédnost, spolehlivost a celkova vyzralost téchto sob, které mohou v ramci
spole¢nosti predavat své zkusenosti a znalosti mladé generaci.

Piedavani zkuSenosti vSak neni pouze otazkou pracovniho Zivota, k prenosu zkuSenosti
dochazi 1 v roviné lidské, v roviné pfipomindni historickych udalosti ¢i pfi aktivitach v rdmci
ruznych neziskovych organizaci ¢i spolkd.

Snahou Mésta Nové Hrady tak neni pouze finan¢ni podpora vybranych aktivit
potadanych pro seniory. Mésto Nové Hrady ma zéjem o komplexni piistup, kde nepiijde pouze
o aktivity sméfované smérem k seniortim, ale t¢Z o maximalni propojeni vSech generaci.

Realizace planu bude feSena ve spolupraci s mistnimi organizacemi, které se podileji na
aktivitach pro seniory (Seniorklub NH, Keramick4 dilna Kana, Vincencké spolecenstvi ad.),
odbory Méstského tfadu v Novych Hradech (Socidlni odbor, Kulturni a informaéni centrum),
pfislusnymi komisemi rady mésta (socidlni komise, prorodinnd komise) za plné podpory vedeni
meésta.

Napliiovani jednotlivych cilti a opatfeni bude pravidelné¢ vyhodnocovano a dle nové

vzniklych potfeb budou upfesniovéana ¢i dopliiovana dalsi opatieni ¢i aktivity.
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Zajisténi a ochrana lidskych prav starSich osob

Cilem je zajistit senioram plné pozivani vSech jejich prav a ochrany pied projevy

Spatného zachazeni a diskriminace na zaklad¢ veku.

Strategické cile:

Zajistit informovanost spolecnosti o potiebdch starSich osob a zvysit jeji otevirenost vii¢i
jejich potiebam za ucelem jejich lepSiho naplitovani.
Zajistit ochranu starSich osob pied diskriminaci a vSemi projevy nediistojného

zachdzeni, tyrdani a zneuZivdni.

Specificke cile:

Zvysit povedomi ve spolecnosti o pravech starsich osob a seniorii.

Zvysit ochranu prav starsich osob a seniorii, zejména pred diskriminact a jinymi zasahy
do jejich prav, a posilit jejich samostatnost a moznosti ochrany a vymahatelnosti jejich
prav.

Ochrana starSich osob pred zneuzZivanim, Spatnym zachdzenim, tyranim a

zanedbavanim.

Opatfeni:

Podporovat a §ifit informacni a vzdélavaci materidly zaméfené na ochranu prav starSich
osob.

Podporovat mistni a regionalni organizace zabyvajici se ochranou prav starSich osob.
Podporovat dostupnost rtiznych forem pomoci, podpory a poradenstvi pro seniory
(zejména pravni, psychologické, socidlni, zdravotni apod.).

Navézat spolupraci s neziskovym sektorem za ucelem zvysSeni informovanosti odborné i
Siroké vefejnosti o nepfijatelnosti Spatného zachézeni, zanedbavani a vSech forem
zneuzivani zranitelnosti starSich osob a seniortl, prevenci a moznostech feSeni a zlepSeni
spoluprace a vymény informaci mezi mistni samospravou, zafizenimi socialnich sluzeb,

zatizenimi zdravotnich sluzeb, policii a statnimi zastupci.
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Podpora aktivniho a zdravého starnuti

Cilem zdravého starnuti je prodlouZeni zdravého Zivota v souladu s hodnotami jedince,

jeho zpiisobem zivota a v jeho vlastnim prostiedi.

Nasim cilem je podporovat zivot seniorti, co nejdéle v jejich pfirozeném domacim

prostiedi a v dobrém zdravotnim stavu. Kazdy ¢lovék chce zit doma ve svém prostiedi a mezi

svymi blizkymi a ptateli.

Zdravi je jednim z piedpokladii pro aktivni zaclenéni na trh prace a do rGznych

spolecenskych aktivit. Dobry zdravotni stav je zdsadnim predpokladem pro co nejdelsi zachovani

vV

sobéstacnosti ve vyssim veku.

Zdravy zivotni styl a prevence nemoci je zdkladnim pfedpokladem pro zvyseni kvality a

prodlouzeni aktivniho Zivota ve stafi.

Strategickeé cile:

ZvySovat informovanost nejen seniori o zdravém Zivotnim stylu a motivovat je
k odpovédnosti za zdravi.

Vytvaret dostate¢nou nabidku preventivnich programii.

Specificke cile:

Zvysit informovanost o vyznamu zdravého Zivotniho stylu a prevence nemoci mezi vSemi
vekovymi skupinami se zamérenim na obcany starsi 50 a vice let tak, aby mohli na zaklade
znalosti a informaci rozhodovat o svém Zivote.

Podporovat a aktivizovat celé mésto, mistni organizace a aktivni obcany v rozvijeni
zdravého prostiedi, které je pratelské vsem generacim.

Podporit aktivity a projekty souvisejici s tématem zdravého starnuti s ohledem na
rozmanité potreby seniorii (s ohledem na jejich vék, etnicky puvod, socioekonomicky

statut).

Opatfeni:

Vyuzit potencial vzdélavaci soustavy (napt. prednasky, VU3V) v zatazeni kurzl s tématy
zdravy zivotni styl a jeho dopad na zdravi populace.

Pokracovat v podpote aktivit fesicich problematiku zdravého a aktivniho starnuti formou
vlastni dotacni politiky.

Informovat o zdravém Zivotnim stylu a 0 moznostech aktivniho traveni Casu.
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- Rozsifovat nabidku sportovnich, pohybovych a rekreacnich aktivit.

- Projednat otevieni dotacniho programu na podporu zdravi a zdravého zivotniho stylu pro
seniory vcetné ocenéni nejlepsich vysledkd.

- Navrhnout format ocenéni, které bude kazdoro¢n¢ udélovano za nejlepsi aktivitu v oblasti

podpory zdravého starnuti.
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Bydleni

Kazdy ¢lovék mé pravo na piiméeiené bydleni, zvlasté pak seniofi si zaslouzi moznost
zvolit zpusob bydleni v zavislosti na jejich potfeby a zdravotni stav.

Mnoho seniort setrvava ve vlastnim prostiedi, co nejdéle. K setrvani ve vlastnim bydleni
napomahaji jednoduché tpravy bytt, odstranéni bariér, adaptace WC a koupelny, instalace prvka
zvysujici bezpeéni a snizujicich riziko padu jako jsou madla atd.

Seniorum, ktefi se rozhodnou své vlastni bydleni opustit, nabizime v naS§em mésté Dim
s pecovatelskou sluzbou s 58 byty, bud’to jednolizkové nebo dvouliizkové. Piihlaska se podava
na Socialni odbor Méstského ufadu Nové Hrady, ktera je dale projednavana v Socialni komisi
rady mésta a v Radé mésta Nové Hrady. Cleny komise jsou odbornici a obyvatelé mésta Nové

Hrady.

Strategicky cil:
- Vytvaret prostiedi s odpovidajici infrastrukturou, vhodnou nabidkou riznych

forem bydleni a dostate¢né ob¢anské vybavenosti.

Specificky cil:

- Zduraznit populacni starnuti v bytové politice s ohledem na ménici se potreby senioru a
jejich heterogenitu a podporit rozvoj novych typologickych forem bydleni pro seniory
reagujicich na aktuadlni spolecenskou potrebu.

- Zajistit kvalitni bydleni pro seniory v ramci Domu s pecovatelskou sluzbou.

- Zajistit kvalitni bydleni pro seniory ve stavajicich bytem v majetku Mésta Nové Hrady.

Opatfeni:

- Pokracovat v postupné modernizaci byti v Domé s pecovatelskou sluzbou, vcetné
rozvoje modernich technologii.

- Pokracovat v postupné modernizaci byt v majetku Mésta Nové Hrady.

- Hledat cesty k rozsiteni kapacity Domu s pecovatelskou sluzbou.

- PokraCovat v rozvoji a udrzbé nejbliz§iho okoli Domu s peovatelskou sluzbou (zahrada,
zamecky park, rybnik Sedlakovec) jako mista pro vychazky, odpocinek a relaxaci.

- ZvySovat pocet bezbariérovych byt v rdamci Domu s pecovatelskou sluzbou.
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Kvalitni prostiedi pro Zivot seniori, spolkova c¢innost a spolecenské
aktivity
Obcané mohou byt aktivni pouze za predpokladu zajisténi odpovidajiciho kvalitniho
prostfedi. Seniofi jsou jednou z ohrozenych skupin v pfistupu i¢asti na zivoté spolecnosti, a to z
davodu kombinace riznych negativnich bariér, zejména horSiho zdravotniho stavu, nizSich
piijmt, nizsi urovné vzdélani, nedostatecné dopravni dostupnosti, ztizenému piistupu ke
sluzbam, vyskytu vékové diskriminace a pretrvavajicich spolecenskych stereotypii ve stafi.
Prioritni aktualni problémy, které je tfeba fesit na komunitarni Urovni, 1ze shrnout do
nasledujicich oblasti:
- ucast na formalnim i neformalnim spolecenském (komunitarnim) Zivote,
- zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi,
- odpovidajici uroven bydleni a poskytovanych socidlnich a zdravotnich sluzeb,

- zabezpeceni dopravni obsluznosti.

Cilem by mélo byt kvalitni prostiedi s odpovidajici infrastrukturou, dostate¢nou nabidkou

bydleni a obéanské vybavenosti umoziujici aktivni zapojeni seniord do komunitniho zivota

Nasi seniofi se uplatiluji v ¢innostech pii spolkovych aktivitich mistnich obcanskych
sdruzeni a zajmovych spolkl (myslivci, ochranci piirody, rybafi, hasici atd.).

Spolek vyhradné pro seniory s ndzvem Seniorklub potada pro své €leny (n¢kdy 1 necleny)
rizné vylety, pfednasky, sportovni vyziti. Tento spolek je velmi aktivnim partnerem pro Mésto
Nové Hrady a podili se na pfipravé kulturnich a spoleCenskych akci ve mésté 1 osadach.
Seniorklub téz organizuje setkani vrstevnikt, ktera pomahaji osamélym seniorim zapomenout
na samotu, ziskat nové informace a nové zazitky.

Mezi dal$i organizace pracujici se seniory patii Vincencké spolecenstvi ¢i Keramicka

dilna Kana.

Strategické cile:

- ZvySovat aktivni zapojeni seniorii do komunitniho Zivota.

- Zvysit bezpe¢nost a ochranu seniort s dirazem na témata prevence kriminalnich
utokii, doméaciho nasili, poskozovani spotrebitele — zikaznika a bezpecnost

V dopravé.
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Specifické cile:
- Zapojeni seniorii do diskuze nad diilezitymi opatrenimi tykajici se Zivota obyvatel na

mistni a krajské urovni

Opattenti:

- Zapojit seniory do sousedské i SirSi komunity a podpofit vzajemnou vypomoc mezi
seniory jakoZzto jednoho ze zptisobti zlepseni zdravotniho stavu seniord a odlozeni narokt
na péci ze strany statu.

- Organizovat seminafe a piednasky zaméfené na prevenci kriminalnich utoku, prevenci
domaciho nasili, zptisoby zabezpeceni majetku, prevenci poskozovani spotiebitele —
zdkaznika, kurzy sebeobran (ve spolupraci se slozkami Policie CR a neziskovymi
organizacemi).

- Zohlednovat seniory jako tcastniky silnicniho provozu a posilovat vzajemnou spolupraci
ze strany Policie CR a méstské policie.

- Prostfednictvim pofadani seminait a prednasSek zvysit informovanost seniori —
spotiebiteld o nekalych obchodnich praktikéch.

- Podpora aktivit mistnich spolkl a sdruZeni.

- Podpora mistnich sportovnich organizaci.

- Prezentace aktivit spolk a organizaci s diirazem na zapojeni seniort.

- Pfipominani historie a vyznamnych osobnosti spolkového, sportovniho a spolecenského

Zivota.

-19 -



Bezbariérovost prosti‘edi a dostupnost dopravy

Sobéstacnost seniorti znamend schopnost kazdodenniho aktivniho Zivota bez pomoci
druhych, pii napliiovani béznych potieb a zajmi jako je napi. nakupovani, prochazka, schtizka v
Seniorklubu, navstéva lékare aj.

Zajisténim uplné bezbariérovosti vefejnych budov a prostranstvi (v soucasné dob¢ je
bezbariérové dostupnych cca. 80% vefejnych budov a prostranstvi) docilime sobéstacnosti
seniortl, ale 1 zdravotn¢ postizenych osob a maminek s détmi v ko¢arku. Pokud nebudou ve mésté
bariéry, objevi se venku i lidé Sriznym zdravotnim postizenim. Sice za pomoci urcitych
kompenzacnich pomtcek, ale budou opét mezi nami. Mobilita je jednim z nejdilezitéjSich
aspektl kvality zivota vSech lidi.

Dulezita je 1 vefejnd linkova osobni doprava a Zeleznicni doprava, diky které se
dostaneme za prateli mimo meésto, k odbornému lékati nebo i za zébavou. Vefejnad linkova
doprava vétSinou navazuje na zeleznic¢ni spoje 5 km vzdalené od mésta Nové Hrady. Prilehlé
osady jsou obsluhovany zejména linkovou autobusovou dopravou a nékteré osady jsou dostupné
na zakladé vlakového spojeni, které probiha na hlavni lince Ceské Bud&jovice — Ceské Velenice

S navaznosti na rakouské mésto Gmiind. Vlakové soupravy na této lince jsou zcela bezbariérové.

Strategické cile:
- ZvySovat aktivni zapojeni seniorii do komunitniho Zivota.

- ZvySovat podil bezbariérovych objektii, odstrariovat bariéry v ramci veiejné dopravy.

Specifické cile:
- Zvysit bezbariérovost ve meéste.

- Prispivat k bezbariérovosti verejné dopravy v soucinnosti s verejnymi dopravci.

Opatfeni:

- Vytvoreni bezpe¢nych pésich stezek, cyklostezek, které budou moci pouzivat i vozickari
a obCané s riznymi vozitky a choditky.

- Bezbariérové linkové autobusy, autobusové a vlakové zastavky.

- Pokracovat v omezovani bariér na chodnicich a v objektech obéanské vybavenosti.
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Pohybova aktivita a sport

Sportovani je jednou z priorit aktivniho zdravého starnuti. Sport patii mezi oblibené
volnocasové aktivity v riznych vékovych skupinach.
Mistni seniofi ze Seniorklubu navstévuji pravidelné¢ kuzelnu, kde se tymoveé ucastni
kuzelkaiského sportu. Pod vedenim odborné prosSkolenych lektorek probiha i cviceni jogy a dalsi
pohybové aktivity pro seniory.

Seniortim z Domu s pecovatelskou sluzbou byl bezbariérové zpfistupnén Zamecky park
pro kazdodenni prochazky a zakoupeny nové lavicky pro pfijemny odpocinek v parku.
Obyvatelim DPS byly pofizeny také cvi¢ebni pomucky (rotopedy a Zebiiny) pro pravidelné
cvi¢eni. Pomicky jsou umistény ve spolecenské mistnosti, kam maji pfistup vSichni obyvatelé
DPS.

Meésto Nové Hrady téz postupné ve mésté, osadach i na vychazkovych trasach buduje
infrastrukturu ¢i osazuje mobiliaf k odpocinku pfi riznych vychazkéach (vcetné nordic walking)
¢i cyklovyjizdkach (kola, elektrokola). Mésto Nové Hrady bylo vroce 2015 partnerem

uspésného pilotniho projektu Elektrokola pro seniory.

Strategicky cil:
- Podporovat aktivni zdravé starnuti s pohybovymi aktivitami a sportem jako

prostiedky k udrZeni fyzického i duSevniho zdravi.

Specificky cil:
- rozvijet nabidku sportovnich a pohybovych aktivit pro seniory.

- budovat zazemi pro rozvoj pohybovych a sportovnich aktivit ve méste, osadach a blizkem

okoll.

Opatfeni:

- Podpora aktivniho sportovani seniorti (Olympidda seniord, kuzelky, cviceni jogy,
protahovaci cviceni ad.).

- Vytvofeni sité vyznacCenych stezek pro nordic walking neboli chozeni s pomutckou
,;norské hole®.

- Rozvijet nabidku piijcovani elektrokol.

- Budovéani mobilidfe na vychazkovych trasdch, budovani nau¢nych stezek ve méste,

osadach ¢i nejblizsim okoli.
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Zptistupnéni sportovist’ a t€locvicen pro sportovni aktivity senior a pro multigeneracni
sportovni aktivity.

Podpora naucné-pohybovych aktivit spojenych s pozndvanim regionu — pési a
cyklovylety s pravodcem.

Ptipravit projekt fit parku pro seniory.

Podporovat u¢ast seniortl na veteranskych soutézich (napt. R. Rusinak — gymnastika).

Ocenovat nejaktivngjsi seniory v kategoriich sportovec, trenér, lektor.
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Zaméstnavani starSich pracovniki a seniori

Seniofi obecné feceno disponuji cennymi zivotnimi zkuSenostmi, vysokou odbornosti a
orientaci ve vykondvané profesi. Dilezitymi faktory jsou téz nazorova stabilita, vétsi
odpovédnost, spolehlivost a celkova vyzralost téchto sob, které mohou v ramci spolecnosti
predavat své zkuSenosti a znalosti mladé generaci.

Ptredavani zkusenosti vSak neni pouze otazkou pracovniho Zivota, k pifenosu zkusenosti
dochazi i v roviné lidské, v roviné pripominani historickych udalosti ¢i pfi aktivitach v ramci
raznych neziskovych organizaci ¢i spolkd.

Vizi mésta je vytvofit podminky pro co nejsirsi uplatnéni seniorti na trhu prace, piipadné
alespont Castecné vyuziti jejich chuti nadale zistat pracovné aktivni v ramci aktivit

organizovanych ¢i pofddanych Méstem Nové Hrady a partnerskymi organizace.

Strategické cile:
- Prodlouzit pracovni kariéru seniori, ktefi maji chut’ i nadale pracovat

- Bojovat proti vyskytu vékové diskriminace

Specifické cile:

- Podporit samostatné podnikadni starsich pracovnikii a poskytnout jim potrebnou pomoc a
podporu.

- Vyuzit celoZivotnich zkuSenosti starSich pracovnikii a nabidnout jim moznost dalsiho
pracovniho uplatnéni prostiednictvim rekvalifikaci odrazejicich jejich potencial.

- Zménit postoje ke starnuti na zakladé informovani spolecnosti o vekové diverzité jakozto

Konkurencni vyhodé pro firmy i spolecnost.

Opatfeni:

- Ve spolupraci s ufadem prace pokracovat v nabidce pracovnich mist seniortim v ramci
programti SUM a VPP.

- Hledat moZnosti zapojeni seniorti v rdmci aktivit mésta — brigddy, DPP — dozor pfi
vystavach, pomoc v knihovné ad.

- Podporovat organizace se zaméfenim na rekvalifikace pro seniory.
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Mezigeneracni spoluprace, solidarita a dobrovolnictvi

Vyvazené mezigeneraCni vztahy piispivaji k rozvoji osobnosti clovéka a jsou

obohacenim pro mladsi i star§i generaci. Starsi lidé mohou nabidnout své zkuSenosti, znalosti a

dovednosti. Casto predavaji mladsim své zkuSenosti s udrzovanim tradic. Proto je dilezité, aby

meésto podporovalo mezigeneracni otevienost a zajistovalo dostatek aktivnich ptilezitosti pro

setkani riznych generaci.

Koordinace a podpora ¢innosti dobrovolnikii neni placena mzdou ani platem, nejde, ale

fici, ze jde o ¢innost provozovanou zdarma. Pokud se méa dobrovolnicka ¢innost rozvijet je

zapotiebi uréit koordinatora, ktery se s dobrovolniky pravidelné schazi a poskytuje jim podporu,

podekovani, pté se, co potiebuji ke své ¢innosti.

Strategické cile

Posilovani stabilnich mezigeneracnich vztahi a spoluprace v rodiné, komunité i na
celospolecenské uirovni.
Podpofrit zapojeni seniortii do dobrovolnické ¢innosti a prekonani mytu, Ze seniori

mohou byt pouze ,,prijemci“ dobrovolnych aktivit.

Specificke cile:

ZvySovat uctu ke stari, dialog a spoluprdci mezi studenty a seniory na zdkladnich a
strednich skoldach.

Rozvijet podminky pro mezigeneracni setkavani a spolupraci.

Opatfeni:

ZvysSovani povédomi vefejnosti o potencialu a piinosech starSich pracovniki a seniord
pro spolecnost.

Motivovat matefskou a zakladni Skolu, knihovnu ¢i muzeum k pravidelné spolupraci se
seniory — predavani informaci, sdileni tradic, vypravéni o historii mésta, spolkt ad.
VyhlaSovat umélecké a literarni soutéze pro zékladni Skolu, zdkladni uméleckou skolu,
sttediska volného Casu, mistni organizace a dalsi instituce a organizace na témata spojena
se stafim a mezigenera¢nim dialogem.

Podpofit realizaci projektli na poskytovani kurzi pocitacové gramotnosti poskytnuté

senioriim zaky zakladnich a stfednich §kol a prostfednictvim knihoven.
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Podpofit rozvoj multigeneracnich (komunitnich)center poskytujicich zazemi pro
setkavani napii¢ vékovymi a socidlnimi skupinami, které zprostiedkovavaji vzdélavaci,
z4jmové a dalsi aktivity a sluzby.

Vytvaret podminky a podpofit realizaci projekti na dobrovolnictvi seniort ve veiejnych
sluzbach a institucich, jako napiiklad ve Skolstvi (p&si doprovod déti do Skol, hlidani
prechodu pted skolami, douc¢ovani, smysluplné vyuziti volného ¢asu déti), v knihovnéch,
v nemocnicich nebo v socidlnich a zdravotnich sluzbach (domovy pro seniory, aj.).
Iniciace a podpora projektu tzv. ¢asové banky, jejimz principem je vzajemna vypomoc
na zékladé rozdilnych dovednosti a moznosti.

Iniciovat akce k posilovani mezigeneracnich vztahti v rodin€ i ve spole¢nosti.

Podpotit zapojeni seniort do dobrovolnické ¢innosti a urcit koordinatora.

=25 -



Vzdélavani

Vzdélavani je celozivotnim procesem ziskavani védomosti, schopnosti a dovednosti.

Seniofi nejsou jen vzdélavani, ale sami vzdélavaji.

V nasem mésté¢ probihd vzdélavani seniord formou Univerzity tfetiho ve&ku, kterd

umoznuje poslucha¢lim zlepsit ¢i se zaucit v oblasti prace s pocitacem. Vyuka probiha

dvousemestraln¢ v pocitacové ucebné ZS Nové Hrady. Kazdy semestr ma vlastni téma, které se

probirda béhem celého semestru. Po Gspésném absolvovani celého studia nasleduje i slavnostni

promoce, posledni promoce probé¢hla v roce 2015.

Zajem o virtudlni univerzitu tfettho véku je 1 z fad obyvatel DPS, ktefi maji zajem

studovat a vzdé¢lavat se, ale jejich fyzické moznosti jsou omezené a maji potize s dopravou na

opacny konec mésta.

Strategicky cil:
- Podporovat v§echny formy celoZivotniho vzdélavani.
- Zvysit podil seniorii zapojenych do zajmového vzdélavani prostiednictvim U3V.

- Podporovat sdileni znalosti a zkuSenosti seniorii mladSim generacim.

Specificke cile:

- Rdamcové vzdélavaci programy i pedagogické postupy upravit tak, aby Zaci meli dostatek
informaci o meénicich se potrebdach v ramci celozivotniho cyklu, byli vychovavani k ucté
ke stari a doslo k posilovani mezigeneracni solidarity a spoluprace.

- Formalizovat dobrovolnické aktivity jako jednu z forem celozivotniho uceni.

- Rozvijet U3V a dalsi vzdélavaci aktivity pro seniory s durazem na zajisténi dostupnosti

V ramci mésta a osad.

Opatfeni:

- Podporovat opatieni v oblasti dal$iho vzdé¢lavani, ktera budou pruzné reagovat na ménici
se potieby trhu prace a budou nabizet Skoleni a rekvalifikace v trhem pozadovanych
kompetencich.

- Podporovat aktivity ¢i projekty na zvySeni zaméstnatelnosti starSich pracovnikt, v jehoz
ramci bude pilotné€ ovéteno sdilené pracovni misto (star$i a mladsi pracovnik sdili jednu

pracovni pozici).
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Kazdoro¢né vyhodnocovat fungovani U3V a ocenovat uspésné absolventy jednotlivych
semestru.

Realizovat ¢i podporovat aktivit ke zvyseni pocitacové gramotnosti seniord.

Zavedeni internetu do kazdého bytu Domu s pecovatelskou sluzbou.

Otevfeni Virtudlni univerzity tfetiho véku v DPS.

Uzpuisobit vzdélavaci programy v ZS tak, aby mlada generace (déti a mlade?) obdrZela
dostatek informaci o zménach rGznych potieb béhem zivota, aby uctivala stafi a

mezigeneracn¢ spolupracovala.
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Péce o kireh¢i seniory s omezenou sobésta¢nosti

Mezi sobéstacné seniory fadime osoby schopné zit samostatné v bézném prostiedi a obejit
se bez pomoci druhé osoby.

Ve vyssim veku, vétSinou po 80. roce Zivota, piibyva seniort, jejichz schopnosti jsou do
jisté miry omezeny a potfebuji urcitou pomoc souvisejici naptiklad s chodem domécnosti nebo
S péci o sebe. V tomto piipad¢ se jedna o kiehkého seniora.

Nesobéstacny senior neni schopen zajistit péci o svou domacnost, ale ani péci o svou
osobnost a potiebuje pomoc svého okoli ¢i pomoc profesionalnich a zdravotnickych sluzeb.

Vétsinu nemoci bychom méli 1€€it nejen v mladém a stiednim véku, ale i ve vysokém a
velmi vysokém véku. Sprdvnou a vcasnou lécbou miiZeme zabranit vzniku dlouhodobé
nesobéstacnosti. Pti zanedbani 1é¢eni a rehabilitace mohou nastat nevratné nasledky.

Cilem této aktivity by méla byt Siroka nabidka provazanych socialné-zdravotnich sluzeb
véetné zapojeni pecCovatell, kterd bude reagovat na specifické potieby nejkiehcich seniorti S

omezenou sobésta¢nosti

Strategické cile:

- Nabidnout co nejSirsi §kalu sluZzeb vcetné specializované geriatrické péce, které
odpovidaji rozdilnym potiebam a specifickym Zivotnim situacim seniori.

- Zvysit informovanost neforméalnich pecujicich, ktefi vyuZivaji sviij maximalni

potencial jak ve svém zaméstnani, tak v ramci péce o své blizké.

Specifické cile:

- Zajistit poskytovani dlouhodobé a paliativni péce s ohledem na zajisténi kontinuity a
mistni i casové dostupnosti.

- Podporit rozvoj informacnich a komunikacnich technologii a sluzeb.

- Podporovat socialni praci se zvldastnim durazem na hrozici riziko socialniho vylouceni
seniorii.

- Napomdahat vytvoreni odpovidajicich podminek pro pecujici rodinné prislusniky a

motivovat je k ucasti na péci o sve starsi rodice.
Opatfeni:
- Podporovat poskytovatele socidlnich sluzeb — financné, materidlné, zazemim

V poskytovani sluzeb.

-28 -



Nastaveni fungujiciho systému dlouhodobé péce (véetné paliativni), ktery zajisti
seniorim pfistup ke kvalitnim koordinovanym, komplexnim a vzdjemné provézanym
zdravotné-socidlnim sluzbam.

Spolupracovat na realizaci informa¢ni kampané a osvéty o moznostech péce o seniory
rodinnymi pfislusniky za ucelem zvyseni jejich motivace a zaroven prestize pecujicich
Podporovat rozsifovani dostupnosti terénnich a s nimi souvisejicich odleh¢ovacich sluzeb
pro neformalni pecujici.

Zvysit nabidku e-learningového vzdélavani a dalSich novych néstrojt, které povedou k
posileni spoluprace neformélnich pecovateld s profesiondlnimi pracovniky.

Zajistit v€asnou a kvalitni péci.

Zxidit stfedisko s rehabilitaci.
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PRILOHY

Piiloha &. 1: Vysledek dotaznikového $etieni

Dotaznikového Setfeni se zac¢astnilo celkem 52 0sob.
Otazka ¢. 1
Prvni otazka se dotazovala na pohlavi respondentti. Z odpovédi je patrné, ze prevazovaly

zeny nad muzi (33:19).

Otazka ¢. 2
Otazka €. 2 se tykala véku zucastnénych osob. Vék vSech respondentl se na zakladé
zjisténi z dotaznikového Setfeni pohybuje v rozmezi 60 — 85 let. U jednotlivych pohlavi se toto

rozmezi nepatrné lisi: Zeny 61 — 85 let, muzi 60 — 84 let.

Otazka ¢. 3
V otazce €. 3 nas zajimalo, jaké maji seniofi bydlisté. VétSina dotazovanych pochézela
z Novych Hradu. Prilehlé osady byly zastoupeny mensinové, pfi¢emz kazda osada v dotazniku

m¢éla svého zéstupce.

Otazka ¢. 4

Otazka ¢. 4 souvisela se zpisobem bydleni. Respondenti vybirali z nabizenych péti
moznosti. Nejvice byla zastoupena moZnost: bydlim v domé s peCovatelskou sluzbou (19 osob)
a s manZelem/manzelkou (také 19 osob), z celkového poctu Zije samo 9 respondentti. Ostatni
moznosti byly zastoupeny pouze okrajové: ve vicegeneratnim domé 4 lidé a se synem jeden

¢lovek.

Otazka ¢. S

Cilem otazky €. 5 bylo zjistit: ,,Jste clenem nékterého spolku ¢i zajmové organizace, které
pusobi na vizemi Meésta Nové Hrady? *“ Pokud respondent odpovéd¢l ano, mél za tikol tyto spolky
¢i organizace vyjmenovat. V tomto piipadé je vysledek vyrovnany, jelikoz 27 dotazovanych osob
neni ¢lenem Zzadné organizace ¢i spolku. Na druhé strané 25 respondentl je Clenem né&jaké
organizace, konkrétng jde o Seniorklub Nové Hrady, ZO CSOP Nové Hrady, AVZO, CRS nebo
Myslivecky spolek Nové Hrady.
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Otazka ¢. 6
Vyuzivani socialnich sluzeb ve mésté¢ se vénovala otdzka ¢. 6, na kterou odpovidali
dotazovani pouze ano Ci ne. VétSina z nich odpovédé€la, ze nabizené socidlni sluzby ve mésté

nevyuziva (37 0sob).

Otazka ¢. 7
Ve mésté Nové Hrady maji seniofi moznost objednavat ob&dy ve Skolni jidelng pii ZS
Nové Hrady. Otazky byla polozena stylem, zda o této moznosti seniofi védi ¢i nikoliv.

Z respondentti odpoveédeli témér vSichni, Ze o existenci sluzby vi (celkem 49 osob).

Otazka ¢. 8

Dale jsme se dotazovali: ,Jak vnimdte zdkaz podomniho prodeje?“ Jednalo se o
otevienou otazku. Z odpovédi je patrné, ze zakaz podomniho prodeje je ze strany seniort vitan.
Zminime nejcastéjsi odpoveédi:

- se zakazem souhlasim,

- zadkaz vnimam pozitivné,

- pozitivng, nikdo mi nic nenuti mezi dveimi,

- vyborng, bylo to potteba,

- zakaz se mi libi,

- zakaz je spravny,

- chvalim,

- dobre,

- vitam to,

- souhlasim.

Otazka ¢. 9

Nasledujici otazka navazovala na ptedchozi dotaz a znéla: ,,Meli jste nékdy zkuSenost
S pusobenim tzv. ,,smejdii“?* Celkem 31 lidi odpovedélo, ze nemaji Zadnou zkuSenost s tzv.
»smejdy*. Ostatni respondenti n¢jakou zkuSenost maji, vesmes se jedna o negativni zkusenosti
z predvadécich akci. Jako ptiklad 1ze uvést nejcetnéjsi odpovedi:

- Bylijsme na pfedvadéci akci, kdyz jsme si produkt nekoupili, chovali se k ndm hrubé.

- Obtézovali nas v dome, navstéva v domé.

-31-



- Na par predvadécich akci jsem byla, ale nic jsem si nikdy nekoupila.

- Nikdy jsem si nic nekoupila.

- Byl jsem napélen s koupi vysavace.

- Na piedvadécich akci jsem byla svédkem nevhodného chovani vii¢i starym lidem. Od
té doby na tyto akce nejezdim.

- Mam negativni zkuSenost.

Otazka ¢. 10

Zadani otazky €. 10 vypadalo nasledovné: ,,Jak byste ohodnotil/a nabidku aktivit a
spolecenskych, kulturnich a sportovnich akci, které se konaji ve mésté a prilehlych osadach? “ U
zadani desaté otazky byl dodatek: Ozndmkujte jako ve skole na stupnici 1 az 5. Z dodatku je
patrné, Ze respondenti znamkovali nabidku aktivit. Vysledna hodnota je primérem vypoctenym
ze souctu jednotlivych odpovédi a vydeélenym poctem respondentli. Nabizené aktivity ohodnotili
mistni seniofi znamkou 1,9.

Soucasti otazky ¢. 10 byla jesté podotazka dotazujici se na akce, které jsou dle seniorti
nejlepsi, ¢i piipadné jaké akce postradaji. Ze ziskanych odpovédi vzesly tyto akce a aktivity,
které jsou podle dotazovanych nejlepsi:

- prorodinna slavnost,

- predvanocni setkani pro seniory,

- pohadkovy les v Bynove,

- masopust,

- zajezdy, vylety za kulturou

- akce CSOP — vitani jara

- den ochrany pfirody a krajiny

- plavani

- setkavani v kulturné-spolkovém dome¢,

- akce v domé s peCovatelskou sluzbou,

- koncerty s panem Svécenym,

- hudebni produkce na namesti,

- Certovsky rej,

- setkani senioru s hudbou na statcich.
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Otazka ¢. 11

Otazka ¢. 11 souvisela s akcemi a aktivitami pro seniory: Jak byste ohodnotil/a nabidku
aktivit a spolecenskych, kulturnich a sportovnich akci, které jsou primarné zaméreny na seniory?
Akce byly hodnoceny opét jako ve Skole na stupnici od 1 do 5. Postup pro ziskani vysledné
znamky je totozny jako u piedeslé otazky. Vyslednou hodnotou je ¢islo 1,8.

Otazka ¢. 11 byla rozsifena o dotaz, které akce a aktivity pro seniory jsou z pohledu
respondentl nejlepsi, pfipadné jakou akci postradaji. Mezi podnéty pro vznik nové akce pro

seniory ve méste patii: sportovni hry pro seniory a vice setkani s muzikou. Z vyhodnoceni vzesly

tyto akce a aktivity, které jsou seniory hodnoceny:

kuzelky,

turistika,

vylety a z4jezdy,

koupani,

besedy,

masopust,

akce seniorklubu,

den ochrany pfirody,

akce na DPS,

MDZ,

posezeni na htisti — spole¢né opékani buiti,
silvestr,

den matek,

koncerty pana Svécené¢ho,
setkani senioru,

setkani dechové hudby.

Otazka ¢. 12

Ukolem otazky ¢&. 12 bylo zjistit, zda je z fad seniorii zajem od zajisténi dopravy do
Jihoc¢eského divadla ¢i na jiné akce, které se konaji v regionu. Pokud odpovédéli ano, méli uvést
priklad takové akce. Celkem 22 seniorti by tuto moznost uvitalo, pfedevs§im je zajem o dopravu
do divadla alespon 4 krat rocné napt. na operetu, do kina, koncerty, na akce do Trhovych Svint,

na Hobby do Ceskych Bud&jovic ¢ na otagivé hledisté do Ceského Krumlova. Ostatni dotazovani

o tuto sluzbu nemaji zajem.
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Otazka ¢. 13
Otazka €. 13: ,,Meli byste zdjem o prednasky tykajici se historie mésta? ““ byla uzaviena a
respondenti volili z nasledujicich moznosti: ANO ¢i NE. Dle vysledk dotaznikového Setfeni

bylo zjisténo, ze 27 osob ma zajem o pirednasky tykajici se historie mésta.

Otazka ¢. 14
Predposledni otazka byla také poloZena jako uzaviena a bylo na vybér z moznosti ANO
nebo NE: ,,Méli byste zajem o povidani o historii a sestavovani rodokmenui? “ V tomto ptipadé

by se 26 dotazovanych vypravéni zicastnilo.

Otazka ¢. 15

Zavérecna otazka se zaobirala umisténim lavicek a posezeni: ,, Postradate na nékterych
mistech ve mésté a jeho okoli lavicky ¢i posezeni?“ Opét zde byla moznost odpovédét ANO —
NE, pokud doty¢ny odpoveédél ano, meél moznost napsat lokalitu, ve které mu posezeni ¢i lavicka
chybi. Vétsina zvolila odpovéd’ NE, ale nasli se i jedinci, kterym na nékterych mistech posezeni
¢i lavicka chybi. Témi misty jsou:

- Bynov

- Bynov u kaplicky,

- nova cesta do Nakolic,

- Mordovka,

- Jedlice,

- Vevefi a cestou na Veveri,

- zamecky park,

- ,,U Kamenaku*,

- Veversky rybnik,

- urybniku v Zahradni ¢tvrti (Sedldkovec),

- v Udoli u kapli¢ky,

- Obora — u hfists.

Celé dotaznikové Setfeni uzaviela moznost sdélit podnéty a naméty. Ne vSichni
respondenti této moZnosti vyuzili, nicméné se sesli celkem riznorodé odpovédi:
- Cekarna na autobusovém nadrazi,

- autobusova zastavka blize k DPS (napt. Cesky déim &i Hotel Maj),
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- vice obchodi, které tu byly diive (obuv, obleceni), kviili tomu nutné dojizdét do
Trhovych Svint,

- zakoupeni elektrokol pro seniory,

- oprava vykopu na silnici,

- vice autobusovych spoji smér Nakolice, Vysné.

Hlavnim cilem celého dotaznikové Setieni bylo analyzovat spokojenost a informovanost
mistnich seniort. Ziskana data jsou pro Mésto Nové Hrady uzite¢nd a pfinosnd. Podnéty vzeslé
z dotaznikového Setfeni budou zapracovany do Planu politiky na podporu starnuti.

Setfeni se zucastnilo celkem 52 osob s prevahou Zenského zastoupeni. Je to dano i
celorepublikovym prizkumem, kdy ke konci roku 2013 ptipadalo 488 vdov na 100 vdovct.

Podle kritéria bydlisté zaskrtila vétSina dotazovanych jako své bydlisté¢ Nové Hrady. Je
to zejména proto, ze ncktefi dotazovani v soucasnosti bydli v Novych Hradech v domé
s pecovatelskou sluzbou, ale ptfedtim napt. bydleli v prilehlych osadach. Samoziejmé je to
ovlivnéno i tim, ze v Novych Hradech Zije nejvice obyvatel.

Velice potéSujicim vysledkem je fakt, Ze se mistni seniofi sdruzuji ¢i jsou ¢leny néjaké
zajmové organizace, Ze maji zjem se Ucastnit riznych akci a zistat tak diky tomu aktivnimi ve
spolecenském a kulturnim zivoté ve mésté. Nejvice mistnich seniorl jsou samoziejmé Cleny
novohradského Seniorklubu, ktery se snazi pro své ¢leny organizovat rizné akce a aktivity.

Kladné hodnoceny ze stran seniorli byly i akce rizného charakteru ve mésté, at’ uz se
jednalo o akce spolecenské, kulturni ¢i sportovni. S vyslednou znamkou 1,9 pro veskeré akce ve
mesté jsme spokojeni a budeme se 1 nadédle snazit potfadat takové akce, kterych se mohou
zucastnit vSichni bez rozdilu véku.

Jesté 1épe v hodnoceni dopadly akce, které jsou primarné zaméfeny pouze na seniory.
Tyto akce si vyslouzily hodnoceni 1,8. Zasluhu na téchto akcich maji samozfejmé i mistni

organizace a spolky, které pomahaji s organizaci.
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Piiloha ¢&. 2: Plan aktivit na rok 2017

PLAN AKTIVIT NA ROK 2017

LEDEN

Kuzelky pro seniory

Virtualni univerzita 3. véku

Keramika pro seniory a 0soby s postizenim

Cestovatelska promitani: Santiago de Compostelo

YV V. V V V

Cviceni jogy pro seniory

UNOR
» Kuzelky pro seniory
Virtudlni univerzita 3. véku
Keramika pro seniory a osoby s postizenim

Cestovatelska promitani - "Jina Francie II. ¢ast"

YV V V VY

Cviceni jogy pro seniory

BREZEN
» Kuzelky pro seniory
Oslava MDZ
Predvelikono¢ni rukodélné dilny
Virtudlni univerzita 3. véku
Keramika pro seniory a osoby s postizenim
Hratky s paméti - kurz trénovani paméti
Cviceni jogy pro seniory

Cteni ke kafi s Divadlem MALEhRY

YV V.V V V V V

DUBEN

» Kuzelky pro seniory
Plavani v rakouském Gmiindu
Virtualni univerzita 3. véku

Keramika pro seniory a osoby s postizenim

YV V V V

Cviceni jogy pro seniory
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» Kopa vychazek za historii - setkani s Miroslavem MareSem

KVETEN
» Kuzelky pro seniory
» Plavani v rakouském Gmiindu — 2X
> Den matek
» Virtualni univerzita 3. véku
» Keramika pro seniory a 0soby s postizenim
» Vylet za zdravim — Velky Meder (Slovensko)
» Cviceni jogy pro seniory
» Vystava Jarni Novohradsky salon 2017
» Cviceni v pfirodé¢ Nordic Walking

CERVEN
» Kuzelky pro seniory
Pratelské posezeni na hiisti (u DPS)
Virtualni univerzita 3. véku
Keramika pro seniory a osoby s postiZzenim
Prorodinné kulturni slavnost
Setkani rodakt — Bynov
Cviceni jogy pro seniory

Vystava Jarni Novohradsky salon 2017

YV V. V V V V V V

Novohradska hudebni trilogie: Koncert Novohradského smiSeného sboru - barokni hudba

v klasterni zahradé

Y

Tvurei aktivity v Galerii Kozeluzna

A\

Cviceni v ptfirodé Nordic Walking

CERVENEC
» Tvurci aktivity v Galerii Kozeluzna
» Cviceni V ptirodé Nordic Walking

» Novohradska hudebni trilogie: Orchestr Blue Star na novohradském namésti

SRPEN

» Setkani rodaka Nakolice + posviceni
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» Novohradska hudebni trilogie: Koncert Kubelik kvartet a klarinet

» Tvurci aktivity v Galerii Kozeluzna

A\

Cviceni v piirodé Nordic Walking

N
>
E(

Kuzelky pro seniory

Pratelské posezeni na hiisti (u DPS)
Virtualni univerzita 3. véku

Keramika pro seniory a 0soby s postizenim
Kurz Nordic walking

Setkani rodak - Udoli

Cviceni jogy pro seniory

Tvirci aktivity v Galerii Kozeluzna

Cviceni v piirodé Nordic Walking

YV V.V V V V V VYV VYV V

Piednaska Bratti Capkové

RIJEN

A\

Kuzelky pro seniory

Plavéni v rakouském Gmiindu

Virtualni univerzita 3. véku

Virtualni univerzita 3. véku v DPS
Keramika pro seniory a osoby s postizenim
Vyprava za humna

Cviceni jogy pro seniory

Cviceni v ptirodé Nordic Walking

YV V.V V V V V V

Hratky s paméti

LISTOPAD
» Kuzelky pro seniory
Den pro seniory
Virtualni univerzita 3. véku
Virtudlni univerzita 3. véku v DPS

Keramika pro seniory a 0soby s postizenim

YV V V V V

Cviceni jogy pro seniory
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Den poezie

PROSINEC

YV V. V V V V V V

Kuzelky pro seniory

Vénoéni trhy v Ceskych Budgjovicich
Rozlouceni se starym rokem

Adventni rukodéIné ¢innosti

Virtualni univerzita 3. véku

Virtualni univerzita 3. véku v DPS
Keramika pro seniory a osoby s postizenim

Cviceni jogy pro seniory
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